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Madrid 19/07/2023 

 

 

 

“EMBOQUES DE ORO Y SOCIOS DE HONOR 2023” DE LA 
CASA DE CANTABRIA EN MADRID 

 

 El 17 de Agosto tendrá lugar en el Hotel Santemar de Santander la entrega de estos 
Galardones 2023. 

 

“EMBOQUES DE ORO 2023” 

D. José Ramón Sánchez, considerado como uno de los dibujantes más grandes del país. 
Premiado en 2014 con el Premio Nacional de Ilustración concedido por el Ministerio de 
Cultura. 

D. Francisco Javier López Marcano, Licenciado en Filosofía y Letras, político cántabro 
que ocupo distintos cargos en el Gobierno de Cantabria y persona muy comprometida 
con todas las Casas de Cantabria y especialmente con la de Madrid. 

Dª. Mara Dierssen Sotos, neurobióloga y una de las investigadoras más destacadas a 
nivel mundial en síndrome de Down, gran divulgadora científica, pertenece a comités 
editoriales de las prestigiosas revistas médicas internacionales 

D. Diego Botín-Sanz de Sautuola, deportista olímpico de vela en la clase 49er, que forma 
parte del equipo español de Sail GP, habiendo ganado distintos campeonatos mundiales 
y europeos.  
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 “SOCIOS DE HONOR 2023” 

 

 

        

 

                   GRUPO CAÑADÍO 
Cañadío nació en 1981, en Santander como un concepto pionero que modernizaba y ponía en 
valor la casa de comidas de siempre y fue el germen del grupo homónimo, del que también 
forman parte  siete establecimientos en Madrid, Cañadío, La Maruca Castellana, La Maruca 
Velázquez, La Maruca Lopez de Hoyos, La Bien Aparecida, y La Primera, la Gran Cafetería de 
Santander. 

La suma del conocimiento y la experiencia de dos conocidos hosteleros de Cantabria es hoy un 
grupo cuyos restaurantes están, desde hace doce años, incluidos en la agenda de casi cualquier 
Directivo de Madrid. El grupo Cañadio forman parte de la nueva generación de restaurantes que 
parecen estar tomando el testigo como modernas mesas de negocio ( y de ocio).  

Es el resultado de la alianza establecida entre Paco Quirós y Teresa Monteoliva. 

La Historia de los restaurantes Cañadío, con sede en Santander y Madrid y precursores de uno 
de los grupos hosteleros más potentes de la actualidad, se remonta a hace 42 años y hoy con 
mas de 400 empleados. Paco Quirós su creador, habia estudiado cocina en la Escuela de 
Hostelería de Santander y trabajado, entro otros lugares en el Club Landachueta de Bilbao junto 
a Luis Lezama y Luis Irizar. 

De vuelta a su Santander natal, en 1981 y con tan solo 21 años, decide abrir, en la plaza del 
mismo nombre, CAÑADiO, una remozada casa de comidas de raiz cántabra que bebía de la 
modernidad de la nueva cocina vasca y de un producto eminentemente local. Cañadío 
Santander ha sido y es todo un clásico de la capital cántabra. Parte de su éxito se debe a la 
incorporación en 1991, de Teresa Monteoliva, copropietaria del grupo. 

 Teresa, se formó como sumiller hace mas de 20 años y adquirió la titulación de profesional de 
sala. Actualmente es miembro de la Asociación Española de Sumilleres, encargada de la 
supervisión de la bodega de todos los restaurante del Grupo Cañadío. 

En 2011, la pareja decide dar el salto a Madrid. Cañadío desembarca en la zona más comercial y 
animada del barrio de Salamanca replicando fórmula y la esencia de su hermano mayor. Entre 
los dos restaurantes, Cañadío Santander y Cañadío Madrid suman 3 Soles Repsol y 2 platos 
Michelin. 

Los restaurantes Cañadio comparten una filosofia de servicio cercano y educado, haciendo de 
cada visita una experiencia unica. 
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El Colegio de Enfermeras y Enfermeros de Cantabria apuesta por poner 
el foco en la salud para prevenir la enfermedad 

 

 

Más de 5000 enfermeros forman parte del Colegio de Enfermeros y Enfermeras de 
Cantabria, una institución cuyos objetivos pasan por la defensa de la profesión 
enfermera y por su visibilidad.  La Junta de Gobierno de la entidad colegial está 
compuesta por profesionales de todas las especialidades enfermeras que se han 
propuesto poner en valor un trabajo tan necesario para toda la sociedad.  

Entre los objetivos prioritarios del Colegio destaca su vocación por la educación en salud, 
con proyectos tan importantes como la implantación de la enfermera escolar en los 
centros educativos de Cantabria, en la que lleva años trabajando. 

 Otra línea de actuación que ha puesto en marcha la entidad colegial se dirige a los 
colectivos en riesgo de exclusión social con acciones como los cursos de iniciación en 
cuidados que realizan para la Cocina Económica a través de un convenio que ya ha 
conseguido formar a casi un centenar de personas desfavorecidas que reciben un título 
avalado por la Consejería de Sanidad del Gobierno de Cantabria.  

Y para dar visibilidad a los enfermeros y ponerles en valor para que ocupen puestos de 
gestión y organización, se ha puesto en marcha muchas iniciativas, la más destacada la 
exposición itinerante “Miradas enfermeras de la pandemia”, una muestra que ha 
recorrido una veintena de localidades de Cantabria dejando patente el papel 
fundamental que han tenido los enfermeros en el momento más complejo de la historia 
reciente.   
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POLIVAL S.A.T  

 

 

POLIVAL 
 

La empresa POLIVAL de los hermanos Gutiérrez Montero comenzó su actividad en 1988 
en Valderedible, Cantabria y  desde entonces se dedica a la explotación de Ganadería y 
Agricultura. 

POLIVAL ha sido y es pionera en ganadería extensiva y en bienestar animal para 
conseguir unos productos de máxima calidad. 

Cuentan con más de 220 vacas nodrizas, de razas Tudanca, Asturiana de montaña, 
Asturiana de los valles, Limusina, Parda de Montaña, Pineraica y asi como cruces entre 
ellas y con otros tantos terneros aproximadamente de menos de 12 meses, en los 
módulos de cebadero 

La Casa de Cantabria, en apoyo al sector primario como pilar fundamental en la 
economía cántabra, quiere reconocer con este Galardón el trabajo rural y el esfuerzo de 
tantos pequeños empresarios y autónomos. 

 

 

 

 

 

 


